绥阳县统计局权力运行流程图
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建立人员库
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制定行政监督抽查计划
报批并备案
随机公开抽取检查对象、确定执法人员
公开检查事项、通知检查对象


检查实施现场检查过程全记录
检查未发现问题
检查发现违反统计法问题
形成检查报告
实施抽查机构研究提出意见
移交县综合执法局进入立案处罚程序
其他处理整改意见
分管领导审批
公开反馈排查
存档








2、绥阳县统计局专项执法检查流程图


[image: ]办公室拟定检查方案


协调人员组成检查组
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局领导审批签发
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下发通知， 通知被检查部门、企业、乡镇做好相关准备工作。
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全过程记录
实施检查、核实情况、收集证据材料



如必要， 检查组与部门、企业、乡镇交换意见

[bookmark: 页_1] 	

    形成检查情况报告专业股室对检查
发现的工作问题制定整改措施
报局领导审批
反馈、公示检查结果
检查中发现统计违法、违纪问题，法规人员会同专业股室启动立案程序











3、绥阳县统计局奖励普通先进集体和先进个人流程图


1.制定奖励方案
县普查评选表彰工作领导小组办公室负责研究制定奖励方 案，明确奖励条件、标准和程序等内容，并向区普查领导小组 成员单位、街道（开发区）普查办分配评选表彰名额。






2.初选。
各单位按照分配名额统一组织开展评选工作，经集体研究 决定，确定先进集体和先进个人的推荐对象，征求组织人事、 纪检监察和计划生育等部门的意见，并在本单位进行公示。







3.是否有举报投诉问题。

是	及 时 调 查 核 实 举 报 投 诉
涉及问题，看是否属实



否
4.初审
县普 查 评 选 表 彰 工 作 领 导 小 组 办 公 室 负 责 整 理 汇 总 各 单 位 推 荐 的 先 进 集 体 和 先 进 个 人 相 关 材 料 ， 依 据 评 选 条 件 ， 提 出 拟 获 先 进 集 体 和 先 进 个 人 的 初 审 评 选 名 单 ， 报评选表彰工作领导小组审定。






5.审定
县普查评选表彰工作领导小组根据评选表彰的要求和条 件，审核初审评选名单，并在审定通过后进行公示。

取消候选人资
是





6.是否有举报投诉问题

及 时 调 查 核 实 举 报 投 诉是

 涉 及 问 题 ， 看 是 否 属
实。



否


7.决定
经公示无异议后，做出奖励决定。








8.颁发奖励
 向先进集体和进个人颁发奖励。                     相关资料由单位 归档，
并进个人 档案



4、绥阳县统计局奖励举报有功的集体和个人流程图






1.制定奖励方案
县统计局依法科学制定对举报有功的集体和个人 进行奖励的方案，明确奖励的条件、标准和程序等主 要内容。





2.受理举报
县统计局受理全区范围内的各类组织、单位和个 人对统计违法行为的举报。






3.核实情况
县统计局对举报的统计违法行为进行审查核实。











4.举报是否属实



将 审 核 结 果 以 书 面形 式 告 知 举 报 人 和 被 举 报 者 ， 明 晰 事 实。相关材料存档。否



 

是



5.审定否

县统计局依据奖励方案，明确举报人是否符 合奖励条件。



不予奖励。



是




6.决定奖励
县统计局做出奖励决定，并发放给举报人。


相关材料由单位归档， 并进个人档案
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